
 

 

RESPONSABLE DEVELOPPEMENT 
REGIONAL ENR F/H 

 

 ▬ À propos 

 

Depuis 2004, AN AVEL BRAZ, en breton « Le Grand Vent », 
s'impose comme un acteur indépendant majeur de l’éolien, 
couvrant l'ensemble de la chaîne énergétique éolienne, de 
l’identification de sites propices à l’installation d’un parc en passant 
par le financement, le développement, jusqu’à la construction et 
enfin l’exploitation et la maintenance. 
 
Deuxième producteur éolien dans la région Grand Est, AN AVEL 
BRAZ exploite aujourd'hui 400 MW, construit 100MW et dispose de 
325 MW en cours d’instruction, grâce à une équipe de 25 
professionnels dévoués. Parallèlement, la société à un portefeuille 
de développement avancé de 1GW. 
 
En constante croissance, AN AVEL BRAZ prévoit de doubler la 
puissance installée en d’ici 2028 et dans le cadre de cette expansion, 
recherche un Responsable Développement Régional EnR f/h. 
 
 

▬ Le poste 

 
Pilote et moteur du développement soutenu de l’activité EnR et de 
la mise en service des projets sur votre région,  
 

• Vous définissez et mettez en œuvre le développement EnR 
(éolien mais aussi solaire PV, agrivoltaïsme, …) avec la direction 

• Vous priorisez et sécurisez les terrains dans les zones 
stratégiques de votre région 

• Vous gérez de manière autonome le portefeuille de projets, de 
l’identification à la mise en service 

• Dans un deuxième temps, vous constituez, pilotez et faites 
évoluer une équipe de 3-4 personnes 

• Vous pilotez les réponses aux appels d'offres et à manifestations 
d'intérêts (AMI)  

• Vous identifiez et pilotez les conseils techniques, juridiques et 
travaillez étroitement avec les fonctions supports internes et 
externes. 

• Vous coordonnez les partenaires et sous-traitants dans le 
respect des objectifs fixés. 

• Vous êtes le représentant de l'entreprise sur votre région et 
gérez votre périmètre en grande autonomie. 

 
 
Au sein d’AN AVEL BRAZ, l'innovation, la croissance et 
l'engagement envers des pratiques durables sont au cœur de 
chaque initiative, offrant ainsi un environnement propice au 
développement professionnel et personnel. 

POUR POSTULER 

Envoyez-nous votre candidature avec 

CV sous la référence KLDAV1 

 sur le site www.elatos.fr 

▬ Le profil 

• H/F, idéalement de formation 

supérieure en ingénierie, urbanisme 

ou aménagement du territoire, vous 

justifiez d’une expérience de min. 4 

ans dans le développement éolien 

p.ex. en tant que Chef de Projet.  

 

Vous êtes capable d’alimenter une 

réflexion stratégique.  

 

• Autonomie et capacité à créer de 

l’adhésion dans les territoire 

• Excellent relationnel, intelligence 

terrain et esprit d’équipe. 

• Organisation et rigueur. 

• Bonne maîtrise des outils IT 

• Permis B 

 

Paris (14ème) – 
télétravail possible en 

région AURA 

CDI 

• Salaire fixe évolutif selon profil + 

variable attractif. 

• TR et véhicule de fonction 

• Télétravail possible  

• Structure familiale à taille humaine 

avec de l'agilité et une bonne 

ambiance de travail. 

• Perspective d’évolution en terme de 

responsabilité managérial et 

fonctionnel 

▬ Les avantages 

 Selon 
expérience 

https://www.elatos.fr/nos-offres/
http://www.elatos.fr/

