
 

 

RESPONSABLE FONCIER 
SOLAIRE PV F/H 

 

 
▬ À propos 

 

Depuis sa création en 2021, MOZAÏK Energies fait émerger des 

projets d’énergies renouvelables en France, avec la vocation de 

les construire et de les exploiter. Son objectif : produire de 

l’électricité verte en concevant des projets adaptés au territoire, 

toujours plus qualitatifs et compétitifs, avec agilité et réactivité.  

En 2022, GALILEO intègre le capital de MOZAÏK Energies. Un 

partenariat long-terme qui vient booster les perspectives et la 

croissance de l’entreprise, à travers un accompagnement financier 

et l’apport de compétences clés.  

En 2023, l’équipe de MOZAÏK Energies se renforce, faisant croître 

le portefeuille de projets et le rayonnement de l’entreprise. 

Ainsi, pour soutenir sa croissance sur le marché français, MOZAÏK 

Energies recrute un Responsable foncier solaire PV h/f basé à 

Dijon pour générer et accompagner le développement de projets 

solaires dans ce secteur. 

 

▬ Le poste 
 

Garant de la sécurisation foncière et de l’acceptabilité locale 
des projets solaires PV au sol et AgriPV, vous coordonnez et 
fédérez les acteurs du territoire et êtes l’interlocuteur privilégié 
sur votre périmètre. 
 

• Directement rattaché aux dirigeants, vous conduisez les 

négociations des zones propices au développement des 

projets solaires jusqu’à la contractualisation du foncier. 

• Vous travaillez activement à créer un climat de confiance afin 

de favoriser l’adhésion locale auprès des parties prenantes. 

• Vous participez à la concertation dans le cadre de réunions. 

• Vous créez une dynamique vertueuse en assurant une 

relation étroite avec les différents acteurs (collectivités 

territoriales & élus, riverains, propriétaires fonciers, syndicats 

& associations…) tout au long du projet. 

• Vous garantissez la bonne prise en compte des attentes du 

territoire tout au long du projet, et la restitution régulière de 

son avancement. 

• Vous assurez une veille concurrentielle et participez à 

l’évolution de l’approche territoriale de l’entreprise. 

• Vous gérez votre périmètre avec autonomie et travaillez en 

étroite collaboration avec les Dirigeants et les Chefs de 

Projets Développement. 

Intégrez une équipe expérimentée dans le développement 

des EnR, animée par la volonté de concevoir des projets de 

qualité avec les territoires. 

 

POUR POSTULER 

Envoyez-nous votre candidature avec 

CV sous la référence MZLMA1  

 sur le site www.elatos.fr 

▬ Le profil 

H/F, de formation supérieure (Bac + 4/5 

min), vous justifiez d’au moins 3 années 

d’expérience réussie dans la 

sécurisation foncière et politique des 

projets d’aménagement du territoire. 

Vos connaissances en aménagement 

du territoire et de la région sont des 

atouts distinctifs. 

 

Evoluer dans un environnement 

dynamique vous motive. 

 

• Personne de réseau 

• Autonomie et organisation 

• Capacité à créer un climat de 

confiance 

• Qualités relationnelles et capacité à 

créer l’adhésion 

• Bonne maîtrise des outils IT  

• Reporting transparent et efficace 

• Permis B. 

 

Dijon (21) – 
télétravail 

envisageable 

CDI 

• Rémunération fixe + variable 

• Télétravail envisageable 

• Structure dynamique et en fort 

développement 

• Un management à l’écoute et 

accessible 

• Des opportunités d’évolution 

professionnelle 

 

▬ Les avantages 

> 3 ans 
d’expérience 

https://www.elatos.fr/nos-offres/
http://www.elatos.fr/

