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DIRECTEUR.RICE TECHNIQUE  
ET INNOVATION ENR  

 

▬ À propos 
 
H2air, fondé en 2008, est un des leaders de la production d’électricité décarbonée, locale et durable. Acteur reconnu au 
sein de la filière des énergies renouvelables, l’entreprise développe, construit et exploite des parcs éoliens et solaires et 
de stockage en France et à l’international.  
 
Groupe indépendant, agile, financièrement solide et ancré dans les territoires, H2air a pour objectif de doubler sa capacité 
de production dans les 3 ans à venir. Avec actuellement plus de 120 salariés et 400 MW en exploitation en France, 
H2air s’appuie sur un portefeuille de projets d’une puissance de plusieurs gigawatts d’éolien et de solaire, à différents 
stades d’avancement. 
 
Innovant, engagé et dynamique, avec d’excellentes perspectives de croissance pour les années à venir, H2air crée dans 
ce contexte de croissance soutenue le poste de Directeur.rice Technique et Innovation EnR. 
Le poste est rattaché au siège à Amiens ou à une des agences existantes ou en création en France. 
 

▬ Le poste 
 
Véritable référent technique et garant de la bonne conception et réalisation des centrales du Groupe : 

• Vous définissez la stratégie ‘opérations’, construisez la feuille de route, assurez son bon déploiement et contribuez 
activement à l’innovation technologique du Groupe. 

• Vous structurez, pilotez et faites évoluer les équipes (actuellement 20 personnes et amenées à croitre) par la 
professionnalisation, le partage et le transfert des savoirs. 

• Vous apportez l’appui technique aux partenaires et aux équipes et assurez le bon suivi de l’ingénierie, de l’obtention 
des autorisations et de la réalisation. 

• Vous veillez à la bonne définition des cahiers de charges, validez le choix des sous-traitants et gérez le pilotage dans 
le respect des objectifs fixés (budgets, délais, qualité, sécurité, …). 

• Vous assurez la rentabilité et la qualité des services et prestations dans un esprit d’industrialisation et d’amélioration 
continue.  

• Vous étudiez et assurez le suivi des options de revamping / repowering du parc en exploitation.  

• Vous êtes garant de la bonne mise en œuvre et du suivi de la politique Qualité Sécurité Environnement de 
l’entreprise ainsi que de la bonne communication et circulation de l’information.  

• Vous créez et cultivez une relation de confiance avec les parties prenantes externes (EPCistes, gestionnaires de 
réseau, organismes de contrôle, administration, assureurs, etc. ...). 

• Vous travaillez en étroite collaboration avec les autres services du Groupe et gérez votre périmètre avec une grande 
autonomie et sous la responsabilité de la Direction Générale. 

 

▬ Le profil 

H/F, idéalement de formation supérieure Bac+5, type Ingénieur, vous vous appuyez sur un parcours réussi (7 ans min.) 
dans la gestion d’un service technique dans la conception, réalisation de sites de production d’énergie, idéalement 
EnR, p.ex. auprès d’un EPCiste, constructeur, développeur, IPP, en BE, fonds d'investissement…  
A l’aise dans l’optimisation des processus, votre bonne connaissance des démarches administratives (urbanisme/ 
raccordement/ droit du travail) est un atout. 
 
Vous exercez votre métier avec enthousiasme en faisant preuve de persévérance, d’autonomie et d’une grande capacité 
à impulser vos idées et à faire adhérer. Entrepreneur dans l’âme, votre leadership, sens de l’organisation et résistance 
au stress vous permettent de faire la différence. La bonne maîtrise des outils IT & de l’anglais vont de soi. Déplacements 
réguliers de courte durée en France et très occasionnellement à l’international.  
 
Vous intégrez une entreprise « non spéculative » qui inscrit son action dans le long terme en donnant du sens à son 
activité en contribuant ainsi activement à la transition énergétique. Vous évoluez au sein d’équipes engagées qui aiment 
leur métier tout en évoluant dans une ambiance propice au développement personnel et professionnel. 

POUR POSTULER 

Envoyez-nous votre candidature avec CV sous la référence DREST1 
sur le site www.elatos.fr 

CDI 
Rattaché au siège ou à une des agences 
 Home-office possible plusieurs jours/sem. 

> 7 ans d’expérience 

https://www.elatos.fr/nos-offres/
http://www.elatos.fr/

