
 

 

  

▬ À propos 
 
EDPR, filiale du groupe portugais EDP, est un leader mondial de la production d’énergie renouvelable. Sa filiale 
française, EDPR France, développe, finance, construit et exploite des parcs éoliens, des centrales 
photovoltaïques (sol et flottantes) et des solutions de stockage d’énergie. 
 
En lien fort avec les territoires, EDPR propose des solutions innovantes et respectueuses de l’environnement qui 
s’inscrivent dans la durée. Fréquent lauréat aux appels d’offres de la CRE, EDPR s’appuie sur un track-record 
impressionnant avec de très belles perspectives de croissance et des moyens à la hauteur de ses ambitions.  
 
Dans un marché français stratégique pour le groupe, EDPR renforce actuellement son positionnement sur le 
territoire national. Dans ce contexte passionnant, avec l’objectif d’assurer un développement soutenu du portefeuille 
éolien, EDPR cherche à recruter son/sa nouveau.elle Responsable Développement Foncier Eolien France h/f. 
 

▬ Le poste 
 
Pilote et moteur du développement soutenu des parcs éoliens sur l’ensemble de la France : 

• Vous définissez en concertation avec la Direction France, la stratégie foncière ‘Greenfield’, construisez la 
feuille de route et assurez le bon déploiement. 

• Vous pilotez, animez et faites avancer l’équipe foncier (actuellement 10+ personnes et amenée à croître) 
en cultivant les valeurs d’entreprise : autonomie, performance, responsabilisation et esprit collectif. 

• Vous accompagnez votre équipe durant toutes les phases du projet, de son identification via la sécurisation 
jusqu’au lancement des études et le passage au pôle management de projet. 

• Vous identifiez et proposez à la Direction France les opportunités d’acquisition et de partenariats 
susceptibles de se conformer aux critères fixés. 

• Vous développez et cultivez des liens privilégiés avec les acteurs clés du secteur : territoires, 
institutionnels, élus, syndicats professionnels, différents partenaires, et effectuez un travail de lobbying. 

• Entièrement responsable de vos résultats, vous travaillez en étroite collaboration avec les autres services 
internes dans un esprit de partage, d’échange et d’amélioration continue. 

• Vous assurez une communication fluide entre la Direction France et les équipes. 
 

▬ Le profil 
 
H/F, idéalement de formation supérieure BAC+5 (type Ecole de Commerce ou d'Ingénieur), vous vous appuyez sur 
une expérience significative de plus de 5 ans dans la sécurisation foncière et le développement de projets 
éoliens. Vous avez déjà exercé des responsabilités managériales et êtes reconnu pour votre capacité à diriger 
et à mobiliser des équipes. 
 
Business développeur dans l’âme, vous êtes reconnu et apprécié pour votre capacité à faire adhérer sur le 
terrain et en interne. Votre lecture fine de l’évolution du marché et des acteurs va de pair avec votre hauteur de vue 
stratégique et votre aptitude à créer une dynamique positive dans un environnement stimulant.  
 
Votre leadership et votre capacité à développer les forces de vos équipes vous permettront de faire la différence. 
Bonne maîtrise des outils IT. Déplacements fréquents et réguliers de courte durée sur la France. Permis B 
obligatoire. Bonne maîtrise de l’anglais indispensable. 
 
Ce poste passionnant vous permettra d’intégrer un groupe où le professionnalisme et l’enthousiasme des 
équipes créent une dynamique efficace et génératrice de croissance rapide et pérenne, avec une culture 
d’entreprise riche et propice à l’épanouissement personnel. 

POUR POSTULER 

Envoyez-nous votre candidature avec CV sous la référence REDFE1 
sur le site www.elatos.fr 

CDI 
Rattaché au siège à Paris  

home-office possible  > 5 ans d’expérience 

RESPONSABLE DEVELOPPEMENT 

FONCIER EOLIEN FRANCE H/F 

https://www.elatos.fr/espace-candidat/nos-offres-en-cours/
http://www.elatos.fr/

